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Verwarnung, Kundigung und Entlassung

Rechtssicheres Vorgehen bei Lésung von Dienstverhaltnissen, Gesprachsfihrung und Konfliktmanagement

Herausgeber/-in: Mag. Branco Jungwirth

Kurzbeschreibung:

Sichern Sie sich die aktuelle Online-Ausgabe von
»verwarnung, Kindigung und Entlassung” im
Halbjahresbezug inkl. regelmaRiger Updates im
Bezugszeitraum.
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Werbezwecke jederzeit zu den ortsiiblichen Basistarifen widersprechen.)
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Inhalt

Rechtssicheres Vorgehen bei Verwarnung, Kindigung und Entlassung

¢ Schlichte und qualifizierte Verwarnung

e KUndigung eines Angestellten/Arbeiters

¢ Entlassungsgrinde bei Angestellten/Arbeitern
¢ Personalabbau und Massenkiindigung

Aktuelle Kiindigungsfragen im Zusammenhang mit COVID-19 NEU
Rechtssicheres Vorgehen bei Losung von Dienstverhaltnissen

e Auflésung im Probemonat

¢ Einvernehmliche Kindigung

e Versetzung

¢ Wichtige Vertragsklauseln: Konkurrenzklausel, Ausbildungskostenrlckersatz,...
¢ Anspriiche bei Beendigung des Dienstverhaltnisses

¢ Abfertigung alt vs. Abfertigung neu

Kurzarbeit & Co: Alternativen zur Kiindigung NEU
Rechtssicheres Vorgehen bei befristeten Dienstverhaltnissen (Volontariate, Praktika etc.)
Professionelles Trennungsmanagement NEU

¢ Aspekte des Trennungsmanagements

¢ Sieben Elemente flr eine positive Trennungskultur
¢ Vorbereitung und Planung von Trennungsprozessen
¢ Das Trennungsgesprach

¢ Trennungen und Flhrungskraft

e Exkurs: Krisenmanagement NEU

Arbeitsverfassungsrechtliche und vertragsrechtliche Grundlagen

¢ Unterscheidung: Dienstvertrag, freier Dienstvertrag, Werkvertrag
¢ Betriebsvereinbarungen, Kollektivvertrage
¢ Haftung

Aktuelle Rechtsprechung

e zu Kiindigung, Entlassung, einvernehmlicher Kiindigung, Anderungskindigung, Abfertigung, Austritt u.v.m.

Inkl. 50 digitale Muster fiir:

* Verwarnung: z.B. wegen erheblicher Verspatung

* Kiindigung: z.B. wegen erheblicher Minderleistung

* Entlassung: z.B. wegen vorgetauschter Krankheit

* Vereinbarungen bei Beendigung: z.B. Dienstfreistellung
Zusatzlich in der Premium- und Online-plus-Version:
Mustersammlung Arbeitsrecht mit Gber 300 Arbeitshilfen
* Verwarnungs-, Kiindigungs- und Entlassungsschreiben
* Arbeitsvertrage und wichtige Vertragsklauseln

* Karenz- und Teilzeitvereinbarungen

* Muster-Betriebsvereinbarungen

* Checklisten fur Konfliktmanagement am Arbeitsplatz

* Linksammlungen zu Gesetzen und Kollektivvertragen
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Produktinformationen

Ein regelmaRiger Update-Service versorgt Sie mit allen rechtlichen und inhaltlichen Neuerungen, die lhren
Verantwortungsbereich betreffen. Alle inhaltlichen Neuerungen werden, abhangig von der Produktversion, durch
Austauschblatter in gedruckter Form an Sie versendet sowie bei digitalem Zugriff direkt auf Forum GO
aktualisiert. Die Abnahme ist nicht verpflichtend. Durch Mitteilung per E-Mail an: service@forum-verlag.at
beenden Sie den Service. Mit Kindigung des Update-Service erlischt auch der Zugang zu den digitalen Inhalten.

Es gelten die Allgemeinen Geschafts- und Widerrufsbedingungen des Verlags. Diese finden Sie unter
www.forum-verlag.at/agb.
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